VERBALE CONSIGLIO DIRETTIVO DEL 15 LUGLIO 2024

I1 Consiglio Direttivo dell’ Automobile Club Torino, convocato dal Presidente Prof.
Piergiorgio Re, si ¢ riunito alle ore 12.00 del 15 luglio 2024 per discutere il seguente Ordine
del giorno:

1) Approvazione verbali delle sedute precedenti

2) Comunicazioni del Presidente

3) Ratifica Delibera del Presidente

4) Andamento attivita dell’Ente e delle Societa collegate

5) Questioni concernenti il personale

6) Varie ed eventuali

Sono presenti il Prof. Piergiorgio Re, I’Avv. Mario Tortonese, la Dott.ssa Ma-

rina Paglieri ed il Dott. Paolo Quaranta.

E presente, collegato in videoconferenza, 1’Ing. Andrea Laiti.

Per il Collegio dei Revisori ¢ presente: il Prof. Flavio Dezzani, sono collegate in
videoconferenza: la Dott.ssa Chiara Francesca Ferrero, e la Dott.ssa Giuseppina Vitale.

Presiede la seduta il Presidente, Prof. Piergiorgio Re, e svolge le funzioni di Segre-
tario il Direttore, Dott.ssa Barbara Aguzzi.

I1 Presidente, constatata la presenza del numero legale, da inizio alla riunione.

1. Approvazione verbali delle sedute precedenti

I1 Consiglio all’unanimita approva i verbali delle sedute del 25 marzo 2024 e 31
maggio 2024, verbali che sono stati inviati in antecedenza a tutti i Consiglieri e Revisori.

2. Comunicazioni del Presidente

I1 Presidente informa il Consiglio sull’esito dell’edizione 2024 della gara Cesana-

Sestriere.



La manifestazione sportiva ha contato 135 iscritti, di cui partenti 124, probabil-
mente le defezioni sono state determinate dalle avverse condizioni meteo del sabato e della
notte tra sabato e domenica.

La parata Experience ha visto una partecipazione in linea con gli anni precedenti.

11 rapporto dell’Osservatore FIA quest’anno ¢ stato decisamente positivo.

I1 Presidente comunica al Consiglio che, per il prossimo quadriennio olimpico,
sono previste le elezioni degli Organi ACI.

Per quanto concerne i due Componenti del Consiglio Generale, provenienti dalla
nostra Regione, le nomine saranno decise dal Comitato Regionale previsto per il 23 set-
tembre p.v. per quanto riguarda il rinnovo degli Organi Sportivi ACI, 1 cui seggi saranno
aperti presso le sedi degli AACC il 18 settembre, vi sono due candidature piemontesi una
per rappresentare i Commissari di Percorso e ’altra per rappresentare i Commissari Spor-
tivi.

Le elezioni del Presidente nazionale ACI saranno il 16 ottobre con modalita iden-
tiche rispetto al quadriennio precedente.

3. Ratifica Delibera del Presidente

Il Presidente, accertato che la Societa Sirio Service s.r.l., societa in house degli
AACC Torino, Biella e Vercelli, gestita attraverso patti parasociali, ha raggiunto nel corso
degli anni un elevato livello di conoscenza del sistema organizzativo e gestionale degli
AACC Soci ¢ in grado quindi di svolgere le attivita da affidarsi con il medesimo approccio
che attuerebbe I’ AC Torino, ha deciso di affidare un servizio di supporto Sport/Soci per un
anno, per un importo complessivo di euro 38.000,00 oltre IVA da corrispondere in rate

mensili.



Volendo iniziare tale affidamento di servizi in concomitanza con 1’organizzazione
della manifestazione Cesana-Sestriere, si ¢ provveduto con delibera presidenziale che ora
si porta all’attenzione e alla ratifica del Consiglio:

DELIBERAZIONE N. 3

L'anno duemilaventiquattro, il giorno 28 del mese di giugno nella sede dell' Auto-
mobile Club Torino, il Presidente,

. Visti gli artt.53 e 55 dello Statuto,

. Considerata la necessita e 1’'urgenza per 1’ Automobile Club Torino di affi-
dare un servizio di supporto al settore Soci/Sport,

. Vista ’esistenza della Societa in house Sirio Service, a capitale interamente
pubblico, avente le seguenti quote sociali : AC TO 40%, AC Biella 30%, AC VC 30%,
regolate da Patti Parasociali;

. Visto che la societa strumentale produce servizi esclusivamente per i soci;

. Considerato 1’art.7 del D.Lgs. 36/2023 e l’art.17, 1 comma, del D.Lgs.
36/23;

. Considerati gli artt.2 e 16 del D.Lgs. 175/2016 in materia di societa ed
affidamenti in house;

. Considerato che per I’affidamento in house del servizio sopracitato va
valutata I’efficienza, I’economicita e la qualita dei servizi resi dalla Societa Sirio Service
s.r.l.;

Accertato che la Societa Sirio Service s.r.l. ha raggiunto nel corso degli anni un
elevato livello di conoscenza del sistema organizzativo e gestionale degli AA.CC. Soci ed
¢ quindi in grado di svolgere 1’attivita affidata con il medesimo approccio che attuerebbe
I’ Automobile Club Torino e che tale elemento sarebbe difficilmente riscontrabile sul mer-

cato;



Verificato che in merito all’economicita il corrispettivo ¢ stato considerato calco-
lando i costi diretti delle societa, oltre ai costi di ordine generale;

Accertato in merito alla qualita che la societa ha acquisito un’esperienza ultrade-
cennale con elevato livello qualitativo del servizio reso,

DELIBERA

di affidare il servizio di supporto Soci/Sport per un importo annuo complessivo di
euro 38.000,00 oltre I.V.A. da corrispondersi in rate mensili.

La presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva e sara sottoposta a ratifica
del Consiglio Direttivo nella prossima riunione.

I1 Consiglio ratifica all’unanimita la delibera presidenziale.

4. Andamento attivita dell’Ente e delle Societa Collegate

I Presidente informa il Consiglio che I’andamento della gestione dell’AC Torino,
nei primi sei mesi del 2024 ¢ assolutamente in linea con I’anno precedente. I valori della
produzione ammontano a euro 2.364.168, 1 costi della produzione, compresi 1 costi del
personale a euro 1.822.360, con una differenza positiva fra valori e costi di euro
541.808,00.

I proventi da partecipazioni e finanziari ammontano a euro 34.242,00 mentre 1 ratei
delle imposte per il semestre sono di euro 95.000,00.

Pertanto, al 30 giugno si evidenzia un risultato positivo di circa euro 481.000,00.

Per quanto concerne la Societa collegata ACImmagine i risultati del semestre, ante
imposte, ammontano a euro 777.591,00 .

Per quanto riguarda Ivrea Parcheggi, di cui siamo soci di minoranza, , al 30 giugno
ha registrato un risultato positivo di euro 201.129,00.

5. Questioni concernenti il personale



Il Presidente informa il Consiglio che la dipendente Roberta Corvi, part-time oriz-
zontale al 55%, (OMISSIS), ha chiesto la possibilita di accedere al “lavoro agile” per la
durata di 52 giorni lavorativi.

Passa la parola al Direttore per approfondire la tematica.

La Dott.ssa Aguzzi spiega al Consiglio che la normativa in parte ¢ stata modificata
dalla Direttiva del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 29 dicembre 2023.

Direttiva con la quale il “lavoro agile” risulta regolato per ciascun lavoratore, da
accordi individuali, sottoscritti con il Dirigente a capo della struttura, che calano in dettagli
gli obiettivi e modalita ad personam dello svolgimento della prestazione lavorativa,
(OMISSIS). 1l Direttore evidenzia la necessita di garantire ai lavoratori che documentino
gravi, urgenti e non altrimenti conciliabili situazioni (OMISSIS), di svolgere la presta-
zione lavorativa in modalita agile, anche derogando al criterio della prevalenza dello svol-
gimento della prestazione lavorativa in presenza.

Il Consiglio tutto concorda con il Direttore che la sig.ra Roberta Corvi possa acce-
dere per I’anno 2024 alla modalita di lavoro agile, per il periodo previsto dalla legge.

6. Varie ed Eventuali
Non essendovi altri argomenti all’ordine del giorno, il Presidente ringrazia
1 presenti e alle ore 13.00 dichiara chiusa la seduta.
f.to IL SEGRETARIO f.to IL PRESIDENTE

(Dott.ssa Barbara Aguzzi) (Prof. Piergiorgio Re)



